
  
SERVIR-Amazonia 

Términos de referencia para Consultoría en Género, inclusión social y manglares en el Golfo 

de Guayaquil 

Ubicación: Guayaquil - Ecuador 

Fecha de inicio: 9 de enero del 2023 

Fecha de finalización: 8 de abril del 2023 

Nivel de dedicación: A tiempo parcial (240 horas – 30 días de trabajo) 

Tipo de contrato: Consultoría a tiempo parcial  

Ubicación: Guayaquil (zona piloto estuario interior del río Guayas). 

Supervisores: SERVIR-Amazonía (CIAT, ECOCIENCIA y CIIFEN) 

 

Antecedentes de la contratación 

Servir-Amazonía está en búsqueda de un/a Consultor/investigador social y de género 

para desarrollar un estudio social con enfoque de género en la zona de manglares del 

Golfo de Guayaquil que pueda proveer una mirada general de la población habitante en 

las zonas de manglares, sus oportunidades, roles y experiencias y en general un análisis 

de la construcción social tejida en esta zona, considerando el enfoque generacional y 

de género. Esta actividad responde al memorando de entendimiento firmado entre 

SERVIR-Amazonía y CIIFEN (Centro Internacional para la Investigación del Fenómeno 

de El Niño), con respecto a las acciones del servicio de monitoreo de manglares que se 

lleva a cabo al momento. 

El o la Especialista dará soporte al servicio que se está codesarrollando por el Programa 

SERVIR-Amazonía (SAMZ), CIIFEN y EcoCiencia, denominado “Monitoreo de 

Manglares en el Ecuador”, que es parte del Programa que SERVIR- 

Amazonía trabaja en 6 países de la amazonia 

Cabe señalar que el Programa SERVIR-Amazonia también codesarrolla junto con 

NAREI (National Agriculture Research and Extension 

Institute)1, un servicio relacionado al monitoreo de manglares, en apoyo al desarrollo del 

sistema nacional de monitoreo en Guyana. 

La metodología y las lecciones aprendidas de este servicio serán aplicadas en Ecuador, 

junto con los ajustes necesarios para poder brindar información socio – espacial para la 

creación de la plataforma de monitoreo de manglar, supervisada por los representantes 

del CIIFEN y del equipo de ciencias y datos; con el fin de aportar con información socio 

– espacial, que pueda contribuir al análisis temporal del cambio en la cobertura del 

ecosistema de manglar en la zona piloto seleccionada. 

 
1 SERVIR-Amazonía y NAREI tienen como objetivo integrar al CIIFEN y otras instituciones ecuatorianas a la comunidad 
internacional de monitoreo de manglares, para intercambiar ideas y ayudar a mejorar el sistema para que los datos 

puedan servir a una amplia comunidad científica y al público en general. 

 



  
Las actividades a desarrollar por el o la consultora requerirán comunicaciones con los 

socios y co-desarrolladores:  

− CIIFEN, será con quien se deba coordinar el trabajo de campo y la aprobación 

de los productos. 

− EcoCiencia, será el administrador del contrato y aprobará los productos. 

− CIAT - SERVIR-Amazonia, será quien monitoree y apoye la aprobación de los 

productos y la administración de la actividad ante USAID y NASA. 

Objetivo de la consultoría 

El objetivo principal de la consultoría es proveer un estudio actualizado del estado de 

las condiciones socioeconómicas y de gobernanza y las consideraciones de género 

aplicadas por parte de la población habitante de los ecosistemas de manglar, 

considerando la identificación de las oportunidades, roles y funciones de esta población 

en sus comunidades, tanto de hombres y mujeres, como en grupos vulnerables (adultos 

mayores, niños, niñas y adolescentes), y su vinculación con el ecosistema.  

Este estudio servirá para recopilar información disponible a nivel local en términos de 

publicaciones, opiniones y experiencias, en base a entrevistas con actores clave, 

políticas institucionales, documentos de planificación, y toda aquella información 

secundaria relacionada con el objetivo de la consultoría. 

Alcance del estudio 

En el marco de la consultoría se busca entender de mejor forma cómo los hombres y 

mujeres de las comunidades habitantes de los ecosistemas de manglar se vinculan con 

el desarrollo del ecosistema; cómo es la relación entre ellos, y de qué forma participan 

en las actividades de recolección (aprovechamiento de los recursos del manglar), 

protección y restauración que se emprendan en la zona de estudio.  

El propósito del estudio es el de comprender de mejor forma las expectativas y los 

posibles impactos en hombres y mujeres que pudieran surgir de la implementación del 

servicio de monitoreo de manglares. En este contexto, a través del estudio se busca 

identificar las brechas de género, visibilizando la situación o dinámica entre hombres y 

mujeres existente en el territorio, y a partir de ello minimizar posibles impactos negativos 

y mejorar los beneficios que pueda proveer el servicio en estas comunidades, 

principalmente en mujeres, así como en miembros de grupos vulnerables (personas 

adultas mayores, adolescentes y niños). 

El desarrollo del estudio se realizará a partir de la búsqueda y revisión de información 

bibliográfica generada para la zona de los manglares del golfo de Guayaquil, así como 

información recopilada a través de visitas, entrevistas y talleres en el territorio con 

actores clave para recopilación de información, sus saberes y expectativas a futuro.  

Se espera el desarrollo de los siguientes tópicos, sin estar limitados a ello: 

- Desarrollo de actividades económicas en el entorno de los manglares, 

diferenciando las oportunidades, los roles y funciones entre hombres y mujeres 

en actividades de turismo, pesca, recolección de crustáceos y moluscos, por 

ejemplo, así como actividades de conservación de la biodiversidad y servicios 

medioambientales.  



  
- Principales rasgos en las relaciones entre mujeres y hombres, niños y niñas, 

ancianos y jóvenes. 

- Prácticas de aspectos de gobernanza diferenciadas por sexo. 

- Aspectos de capacitación diferenciados por sexo. 

- Riesgos ambientales, identificando los diferentes impactos originados por 

deforestación, degradación ambiental u otros existentes en la zona de estudio y 

los roles de hombres y mujeres en estos procesos. 

- Otros aspectos existentes relacionados a las diferentes capacidades con las que 

se cuenta para el manejo del manglar, necesidades prioritarias, nivel de uso de 

tecnologías de información y comunicación. 

- Programas o acciones en desarrollo a nivel nacional y local relacionados con los 

manglares (se recomienda realizar un análisis de la implementación de Socio 

Manglar en la zona de estudio). 

- Identificación de indicadores básicos de género y generacionales, para 

establecer una línea base aplicable al monitoreo futuro de la evolución de estos 

indicadores en las comunidades del manglar. En este tópico se sugiere 

considerar población residente en las áreas de manglares y población estimada 

que trabaja en manglares (asociadas o de forma independiente, con su perfil 

socioeconómico. 

- Definir el número y tipo de entrevistas o técnicas similares planteadas para 

recoger la información. 

 

Productos 

1) Nota conceptual/Plan de trabajo que incluya alcances del trabajo, metodología y 

agenda de trabajo. 

2) Definicion de áreas de trabajo para la realización de los talleres en manglar 

urbano y otras zonas costeras. 

3) Memorias técnicas de los talleres realizados y ayudas memorias de las 

reuniones de preparación de los talleres con los distintos actores. 

4) 1 reporte de avance de medio término. 

5) 1 reporte escrito final donde se deberá incluir la descripción de los tópicos 

establecidos en la sección de alcance del estudio, indicadores de género 

identificados para el monitoreo, lecciones aprendidas y conclusiones del estudio, 

con sus respectivos soportes en anexos, donde se dé cuenta de las acciones 

realizadas en campo, síntesis de entrevistas y reuniones realizadas, fotografías, 

etc.   

Cronograma 

La consultoría tendrá una duración de 3 meses, contados a partir de la fecha de la 
suscripción del contrato. El plazo para la entrega del documento final a satisfacción de 
CIIFEN, el CIAT y la Fundación EcoCiencia no es prorrogable.  

 

 

 

 

 



  
 

 

 

 

Actividad Fecha de entrega 

Reunión de arranque con el equipo de 
EcoCiencia y CIIFEN. Revisión de 
documentos relevantes disponibles. 

 

1 día después de la firma de contrato 
donde se presentará la propuesta técnica 

Elaboración de la nota conceptual: 
Metodología y agenda del o los talleres a 
desarrollar (propuestos por el 
consultor/a); se sugiere proponer una 
metodología innovadora e inclusiva. 

 

1 semana después de la firma del 
contrato.  

Aprobación: CIIFEN, EcoCiencia y el 
CIAT 

Desarrollo de la consultoría y talleres Enero, febrero y marzo 

Reporte de avance de medio termino  2da semana de febrero 

Aprobación: CIIFEN, EcoCiencia y el 
CIAT 

Entrega de propuesta final. 

 

31 de marzo 2023 

Aprobación: CIIFEN, EcoCiencia y el 
CIAT 

 

Requisitos 

Se requiere un consultor/a que cubra el siguiente perfil: 

- Profesional en Ciencias Sociales, Humanidades o carreras afines 

- Estudios de tercer nivel o superiores en género o afines. 

- Experiencia de no menos de 2 proyectos de investigación con enfoque de 

género. 

- Al menos 3 años de experiencia en temas relativos a igualdad de género, 

deseablemente relacionado con comunidades en manglar o en zonas costeras. 

- Experiencia demostrable en trabajos con comunidades de zonas de manglar o 

similares en Ecuador. 

- Especificar estudios, artículos o publicaciones referidos a la temática general 

materia de la consultoría. 

Duración de las actividades:  

3 meses (medio tiempo – 30 días de trabajo) 

Monto y forma de pago: 



  
Según propuesta económica aprobada, la cual debe incluir todos los impuestos y gastos 

operativos para desarrollo de actividades en campo. Las actividades en campo se 

realizarán en coordinación con los supervisores de la consultoría. 

La forma de pago será de la siguiente forma:  

 

20% con la entrega y aprobación del plan de trabajo y nota conceptual. 

15% con la entrega de memorias técnicas de los talleres realizados y ayudas memorias 
de las reuniones de preparación de los talleres con distintos actores 

25% con la entrega y aprobación del reporte de avance de medio término de ejecución 
de la consultoría. 

40% contra entrega y aprobación del producto aprobado a satisfacción. 

 

Requisitos para la postulación 

• Los postulantes deberán remitir su hoja de vida de acuerdo al perfil solicitado en 

el presente TDR, con los documentos de soporte respectivos al correo 

sandrateran@ecociencia.org 

• Se requieren incluir una propuesta inicial metodológica para el desarrollo de la 

consultoría de acuerdo al alcance del estudio propuesto, especialmente en los 

tópicos solicitados (la misma debe incluir un cronograma de actividades y la 

metodología propuesta para el levantamiento de la información en campo). 

• Propuesta económica para la ejecución de la consultoría indicando en forma 

segregada salarios, alimentación, acompañamiento, seguridad (de ser 

necesario), hospedaje (de ser necesario), gastos de viajes, materiales e 

impuestos (de ser el caso). 

 


