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SERVIR-Amazonia

Términos de referencia para Consultoria en Género, inclusidn social y manglares en el Golfo
de Guayaquil

Ubicacion: Guayaquil - Ecuador

Fecha de inicio: 9 de enero del 2023

Fecha de finalizacion: 8 de abril del 2023

Nivel de dedicacion: A tiempo parcial (240 horas — 30 dias de trabajo)
Tipo de contrato: Consultoria a tiempo parcial

Ubicacién: Guayaquil (zona piloto estuario interior del rio Guayas).

Supervisores: SERVIR-Amazonia (CIAT, ECOCIENCIA y CIIFEN)

Antecedentes de la contratacion

Servir-Amazonia esta en busqueda de un/a Consultor/investigador social y de género
para desarrollar un estudio social con enfoque de género en la zona de manglares del
Golfo de Guayaquil que pueda proveer una mirada general de la poblacion habitante en
las zonas de manglares, sus oportunidades, roles y experiencias y en general un analisis
de la construccion social tejida en esta zona, considerando el enfoque generacional y
de género. Esta actividad responde al memorando de entendimiento firmado entre
SERVIR-Amazonia y CIIFEN (Centro Internacional para la Investigacion del Fenémeno
de EI Nifio), con respecto a las acciones del servicio de monitoreo de manglares que se
lleva a cabo al momento.

El o la Especialista dara soporte al servicio que se esta codesarrollando por el Programa
SERVIR-Amazonia (SAMZ), CIIFEN y EcoCiencia, denominado “Monitoreo de
Manglares en el Ecuador’, que es parte del Programa que SERVIR-
Amazonia trabaja en 6 paises de la amazonia

Cabe sefalar que el Programa SERVIR-Amazonia también codesarrolla junto con
NAREI (National Agriculture Research and Extension
Institute)?, un servicio relacionado al monitoreo de manglares, en apoyo al desarrollo del
sistema nacional de monitoreo en Guyana.

La metodologia y las lecciones aprendidas de este servicio seran aplicadas en Ecuador,
junto con los ajustes necesarios para poder brindar informacion socio — espacial para la
creacion de la plataforma de monitoreo de manglar, supervisada por los representantes
del CIIFEN y del equipo de ciencias y datos; con el fin de aportar con informacion socio
— espacial, que pueda contribuir al analisis temporal del cambio en la cobertura del
ecosistema de manglar en la zona piloto seleccionada.

! SERVIR-Amazoniay NAREI tienen como objetivo integraral CIIFEN y otrasinstituciones ecuatorianas a la comunidad
internacional de monitoreo de manglares, para intercambiar ideas y ayudar a mejorar el sistema para que los datos
puedan servir a una amplia comunidad cientificay al publico en general.
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Las actividades a desarrollar por el o la consultora requerirdn comunicaciones con los
socios y co-desarrolladores:

— CIIFEN, ser& con quien se deba coordinar el trabajo de campoy la aprobacion
de los productos.

— EcoCiencia, sera el administrador del contrato y aprobard los productos.

— CIAT - SERVIR-Amazonia, sera quien monitoree y apoye la aprobacion de los
productos y la administracion de la actividad ante USAID y NASA.

Objetivo de la consultoria

El objetivo principal de la consultoria es proveer un estudio actualizado del estado de
las condiciones socioecondmicas y de gobernanza y las consideraciones de género
aplicadas por parte de la poblacion habitante de los ecosistemas de manglar,
considerando la identificacion de las oportunidades, roles y funciones de esta poblacion
en sus comunidades, tanto de hombres y mujeres, comoen grupos vulnerables (adultos
mayores, nifios, nifias y adolescentes), y su vinculacién con el ecosistema.

Este estudio servird para recopilar informacion disponible a nivel local en términos de
publicaciones, opiniones y experiencias, en base a entrevistas con actores clave,
politicas institucionales, documentos de planificacién, y toda aquella informacion
secundaria relacionada con el objetivo de la consultoria.

Alcance del estudio

En el marco de la consultoria se busca entender de mejor forma como los hombres y
mujeres de las comunidades habitantes de los ecosistemas de manglar se vinculan con
el desarrollo del ecosistema; como es la relacion entre ellos, y de qué forma participan
en las actividades de recoleccion (aprovechamiento de los recursos del manglar),
proteccién y restauracion que se emprendan en la zona de estudio.

El propésito del estudio es el de comprender de mejor forma las expectativas y los
posibles impactos en hombres y mujeres que pudieran surgir de la implementacion del
servicio de monitoreo de manglares. En este contexto, a través del estudio se busca
identificar las brechas de género, visibilizando la situaciéon o dinamica entre hombres y
muijeres existente en el territorio, y a partir de ello minimizar posibles impactos negativos
y mejorar los beneficios que pueda proveer el servicio en estas comunidades,
principalmente en mujeres, asi como en miembros de grupos vulnerables (personas
adultas mayores, adolescentes y nifios).

El desarrollo del estudio se realizara a partir de la busqueda y revision de informacion
bibliografica generada para la zona de los manglares del golfo de Guayaquil, asi como
informacion recopilada a través de visitas, entrevistas y talleres en el territorio con
actores clave para recopilacion de informacion, sus saberes y expectativas a futuro.

Se espera el desarrollo de los siguientes topicos, sin estar limitados a ello:

- Desarrollo de actividades econdmicas en el entorno de los manglares,
diferenciando las oportunidades, los roles y funciones entre hombres y mujeres
en actividades de turismo, pesca, recoleccion de crustdceos y moluscos, por
ejemplo, asi como actividades de conservacion de la biodiversidad y servicios
medioambientales.
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Principales rasgos en las relaciones entre mujeres y hombres, nifios y nifias,
ancianos y jovenes.

Practicas de aspectos de gobernanza diferenciadas por sexo.

Aspectos de capacitacion diferenciados por sexo.

Riesgos ambientales, identificando los diferentes impactos originados por
deforestacion, degradacién ambiental u otros existentes en la zona de estudio y
los roles de hombres y mujeres en estos procesos.

Otros aspectos existentes relacionados a las diferentes capacidades con las que
se cuenta para el manejo del manglar, necesidades prioritarias, nivel de uso de
tecnologias de informacién y comunicacion.

Programas o acciones en desarrollo a nivel nacional y local relacionados con los
manglares (se recomienda realizar un analisis de la implementacién de Socio
Manglar en la zona de estudio).

Identificacion de indicadores basicos de género y generacionales, para
establecer una linea base aplicable al monitoreo futuro de la evolucién de estos
indicadores en las comunidades del manglar. En este tdpico se sugiere
considerar poblacion residente en las areas de manglares y poblacion estimada
gue trabaja en manglares (asociadas o de forma independiente, con su perfil
socioecondmico.

Definir el numero y tipo de entrevistas o técnicas similares planteadas para
recoger la informacion.

Productos

1)
2)
3)

4)
5)

Nota conceptual/Plan de trabajo que incluya alcances del trabajo, metodologia y
agenda de trabajo.

Definicion de areas de trabajo para la realizacién de los talleres en manglar
urbano y otras zonas costeras.

Memorias técnicas de los talleres realizados y ayudas memorias de las
reuniones de preparacion de los talleres con los distintos actores.

1 reporte de avance de medio término.

1 reporte escrito final donde se debera incluir la descripcion de los topicos
establecidos en la seccion de alcance del estudio, indicadores de género
identificados para el monitoreo, lecciones aprendidas y conclusiones del estudio,
con sus respectivos soportes en anexos, donde se dé cuenta de las acciones
realizadas en campo, sintesis de entrevistas y reuniones realizadas, fotografias,
etc.

Cronograma

La consultoria tendrd una duracién de 3 meses, contados a partir de la fecha de la
suscripcion del contrato. El plazo para la entrega del documento final a satisfaccion de
CIIFEN, el CIAT y la Fundacién EcoCiencia no es prorrogable.



o)

CIIFEN

R

o)ciencia

Actividad

Fecha de entrega

Reunién de arranque con el equipo de
EcoCiencia y CIIFEN. Revision de
documentos relevantes disponibles.

1 dia después de la firma de contrato
donde se presentara la propuesta técnica

Elaboracion de la nota conceptual:
Metodologia y agenda del o los talleres a
desarrollar (propuestos por el
consultor/a); se sugiere proponer una
metodologia innovadora e inclusiva.

1 semana después de la firma del
contrato.

Aprobacion: CIIFEN, EcoCiencia y el
CIAT

Desarrollo de la consultoria y talleres

Enero, febrero y marzo

Reporte de avance de medio termino

2da semana de febrero

Aprobacion: CIIFEN, EcoCiencia y el
CIAT

Entrega de propuesta final.

31 de marzo 2023

Aprobacion: CIIFEN, EcoCiencia y el
CIAT

Requisitos

Se requiere un consultor/a que cubra el siguiente perfil:

- Profesional en Ciencias Sociales, Humanidades o carreras afines
- Estudios de tercer nivel o superiores en género o afines.
- Experiencia de no menos de 2 proyectos de investigacion con enfoque de

género.

- Al menos 3 afios de experiencia en temas relativos a igualdad de género,
deseablemente relacionado con comunidades en manglar o en zonas costeras.
- Experiencia demostrable en trabajos con comunidades de zonas de manglar o

similares en Ecuador.

- Especificar estudios, articulos o publicaciones referidos a la temética general

materia de la consultoria.

Duracion de las actividades:

3 meses (medio tiempo — 30 dias de trabajo)

Monto y forma de pago:




9 > 5

Yciencia {2\
CIIFEN ) Bloversity

Segun propuesta econdmicaaprobada, la cual debe incluir todos los impuestos y gastos
operativos para desarrollo de actividades en campo. Las actividades en campo se
realizardn en coordinacion con los supervisores de la consultoria.

La forma de pago sera de la siguiente forma:

20% con la entrega y aprobacién del plan de trabajo y nota conceptual.

15% con la entrega de memorias técnicas de los talleres realizados y ayudas memorias
de las reuniones de preparacion de los talleres con distintos actores

25% con la entrega y aprobacion del reporte de avance de medio término de ejecucion
de la consultoria.

40% contra entrega y aprobacién del producto aprobado a satisfaccion.

Requisitos para la postulacién

e Los postulantes deberan remitir su hoja de vida de acuerdo al perfil solicitado en
el presente TDR, con los documentos de soporte respectivos al correo
sandrateran@ecociencia.org

e Se requieren incluir una propuesta inicial metodoldgica para el desarrollo de la
consultoria de acuerdo al alcance del estudio propuesto, especialmente en los
topicos solicitados (la misma debe incluir un cronograma de actividades y la
metodologia propuesta para el levantamiento de la informacién en campo).

e Propuesta econdmica para la ejecucién de la consultoria indicando en forma
segregada salarios, alimentacion, acompafiamiento, seguridad (de ser
necesario), hospedaje (de ser necesario), gastos de viajes, materiales e
impuestos (de ser el caso).



